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Landesweite Stellenausschreibung 

 
 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt ist in der Direktion K  
die nachstehende Funktion zu besetzen: 

 
 

Funktion Sachbearbeiter*in (m/w/d) mit besonders hoher Verantwortung bei der 
Bekämpfung der Schwerstkriminalität (Leitung von Ermittlungskommis-
sionen) im KK 11  

 

Funktionsbewertung Besoldungsgruppe A 12 LBesO A gemäß Erlasse des MIK NRW vom 
09.11.2009 und 11.03.2010 (Az.: 43.2-58.25.20)     

 

Organisatorische 
Anbindung 

Unterstellung: Leitung KK 11 

Vertritt:  

 Wird vertreten durch: Mitarbeiter*innen KK 11 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Formale  
Voraussetzungen 

 Polizeivollzugsbeamtin/-beamter (m/w/d) der BesGr. A 12 oder A 11 
LBesO A mit den laufbahnrechtlichen Voraussetzungen für eine Beför-
derung nach A 12 LBesO A 
 

 Mindestens drei Jahre Diensterfahrung in der kriminalpolizeilichen 
Sachbearbeitung (Abschluss der "Einführungsfortbildung für Ermitt-
lungsbeamtinnen und -beamte" gem. Erlass IM NRW vom 27.10.2005 
46- 27.28.06 bzw. eine Ausbildung gem. der dort benannten Ausnah-
men) 

 
Erfolgskritische  
Aufgaben 

 
 bearbeitet qualifizierte Sachverhalte unter Berücksichtigung 

zeitlicher Prioritäten und effizienter Abläufe  

 dokumentiert Ermittlungsmaßnahmen und Ergebnisse, insbe-
sondere auch in komplexen Strafverfahren, in gerichtsverwert-
barer Form und stellt diese gegenüber der Staatsanwaltschaft 
und dem Gericht dar  

 leitet Ermittlungskommissionen unter Vorgabe von Ermittlungs-
richtung, -umfang und -intensität  

 stellt die Koordination in der Zusammenarbeit mit forensischen 
Institutionen und Behörden (LKA, LZPD) sicher  

 beachtet und fördert bei der Wahrnehmung der Ermittlungsauf-
gaben die Belange des Opferschutzes und der Opferhilfe sowie 
kriminalpräventive Ziele  

 

 



Erfolgssichernde Kom-
petenzmerkmale 

 

 Personalführungskompetenz  

 Kommunikationsfähigkeit  

 Konfliktfähigkeit  

 Qualitäts- und Zielorientierung  

 Fach-/Methodenkompetenz  

 hohe Fortbildungsbereitschaft  
 

 

Sonstige Hinweise 

Die Besetzung der Funktion ist gem. Erlass des IM NRW vom 05.11.2019 (401-58.25.18) mit einer für 
Februar 2020 avisierten und durch örtliche Organisationsentscheidung auf die ausgeschriebene Funktion 
festgelegten Beförderungsmöglichkeit nach A 12 LBesO A NRW verknüpft. Eine Beförderung ist vorbehalt-
lich der Stellenzuweisung und des erfolgreichen Ableistens der dreimonatigen Erprobungszeit (§ 19 Abs. 3 
Satz 1 LBG i.V.m. § 8 Abs. 2 Nr. 4 LVOPol) nach der entsprechenden Funktionseinweisung möglich. 

 

 Frauen werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt, 
sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. 

 Die Besetzung der Funktion in Teilzeit ist grundsätzlich möglich. 

 Bewerbungen schwerbehinderter Menschen und diesen Gleichgestellten im Sinne des § 2 SGB IX 
sind, soweit dienstliche Belange nicht entgegenstehen, möglich. 

 
Auswahlentscheidung 
Die Auswahlentscheidung erfolgt im Wege der Bestenauslese nach Eignung, Befähigung und fachlicher 
Leistung. Als ergänzende Erkenntnisquelle kann ein Auswahltermin in Form eines strukturierten Interviews 
durchgeführt werden, welches gegebenenfalls nach Ablauf der Bewerbungsfrist durchgeführt wird. 

Bewerbungstermin 

Ihre schriftliche Bewerbung ist bis zum 
 

05.02.2020 
auf dem Dienstweg zu richten an:    
  

Polizeipräsidium Mönchengladbach 
ZA 2.1 
Krefelder Straße 555 
41066 Mönchengladbach 

 
Den zu verwendenden Bewerbungsvordruck finden Sie im Anhang zu dieser Stellenausschreibung. 
Zur Fristwahrung besteht darüber hinaus die Möglichkeit, eine Durchschrift der Bewerbung per E-Mail                    

(Zi2.1.Moenchengladbach@polizei.nrw.de) 
zu übersenden. 
 

Informationsmöglichkeiten 

Weitere Informationen zu der ausgeschriebenen Funktion erhalten Sie durch den Leiter der Kriminalinspek-
tion 1, Herrn KOR Henn ( CNPol 07-244-11010) oder den Leiter des KK 11, Herrn EKHK Schultz. Für 
Fragen zur Ausschreibung steht Ihnen Frau Kersten ( CNPol 07-244-17100) zur Verfügung. 
 
 
Im Auftrag 
 
gez. 
Beenen 
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